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 پژوهشی گزارش نشست علمی
 

 مشارکتی  در محیط های  یادگیری آنلاینی   یادگیر عنوان نشست
 آموزش  مجازی  موضوع نشست

 (عضوء هیئت علمی  سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی) سارا ابراهیمی  دکتر   خانم سخنران
 ------ دبیر علمی
 فارسی زبان ارائه

  1400 تیر ماه    28 زمان برگزاری
 ) تحت وب( دانشگاه مجازی مکان برگزاری

تعداد شرکت 

 کنندگان
  ننفر آنلای 70

لینک دسترسی به  

 محتوای  نشست
 https://live.mou.ir/pwuql07t1iyx/ 

 
  



 

  متن نشست

 بسم الله الرحمن الرحيم

 مشارکتی  در محیط های  یادگیری آنلاینی یادگیر  

 

توسط معاونت پژوهش دانشگاه مجازی المصطفی تدارک  1400تير ماه  28این نشست علمی در تاریخ 

 گردید.

 اهم موضوعات ارائه  شده در این نشست علمی ارائه می گردد: در زیر گزارشی از

 عبارت است از: یادگيری مشارکتی

 های آموزشیگيری گفتمانروش تعامل همدلانه آموزشی با انسان معاصر برای شکل 

 آموزشی در معرض  هایای مرکب که در آن تفاهم و تعامل نتيجه قرار گرفتن همه موجودیتسامانه

 گيری یک گفتمان آموزشی شود. آگاهانه است تا منجر به شکلیادگيری توافقی پيش

 وگوی مستمر با یادگيرنده، واگذاری همه گفت شود بر:گيری گفتمان آموزشی تأکيد میبرای شکل

 های آموزشی به داوری، دعوت از یادگيرنده به فضای اطلاعاتی شفافنقش

  

 ی مبتنی است بر:یادگيری مشارکت

 استقلال .1

 توانایی فردی .2

 فرایند ارتباط .3

 استفاده از مهارت همياری .4

 خودارزیابی .5

 استتفکر، افزایش ارتباط شخصی، افزایش اعتماد به نفس و ...  ارتقای مهارتکه نتيجه آن 



 

 خانم دکتر سارا ابراهيمی در بخش دیگری از صحبت های خود به موضوعات زیر اشاره نمودند:

  یادگيری مشارکتی، پارادایمی آموزشی است که یادگيرندگان را در فعاليت گروهی، جهت تحقق

 کند:هدفی مشترک، تحت شرایط زیر درگير می

 وابستگی متقابل مثبت 

 مسئوليت فردی 

 تعامل اجتماعی ارتقادهنده 

 های مشارکتیاستفاده مناسب از مهار ت 

 فرایند گروهی 

 طلبیکمک به دیگران و کمک 

 مشارکتي يادگيري اجراي هاييوهش*

 پس از آن استاد به بررسی فرایند یادگيری مشارکتی پرداختند؛

 در فرایند یادگيری مشارکتی:

 های دو یا سه نفره تقسيم یادگيرندگان به گروه .1

 تبيين و تحليل موضوع درس  .2

 ای از اهداف فرعی از هدف اصلی استخراج مجموعه .3

 اهداف فرعی از آسان به سخت  بندیاولویت .4

 ها و قرار دادن کتاب، فيلم یا دیگر منابع مورد نياز ارائه به ترتيب از اولویت اول به هر یک از گروه .5

 مطالعه منابع و یادگيری تدریجی با مشارکت اعضا .6

ر هم ها در کناانتخاب یک نفر از اعضای هر گروه به عنوان نماینده و مشارکت و تبادل نظر نماینده .7

 و انتقال مطالب یادگيری شده به اعضای گروه 

 هاارائه مطالب یادگيری شده توسط نماینده یا هر یک از اعضا با تحليل و بررسی آموخته .8

 



 

 

 مزایای یادگيری مشارکتی آنلاین

 :تشویق یادگيرندگان به یادگيری با 

 ارزشيابی مستمر، تشویق و دادن امتياز 

  زمان یادگيری آزادی یادگيرنده در انتخاب 

 های آموزشیآزادی یادگيرنده در انتخاب مؤلفه 

 منبع باز بودن و محتوای آموزشی غنی 

 شفافيت 

 در دسترس بودن همه چيز از ابتدا 

 دسترسی قبل از به کارگيری 

 تعدد و تکثر منابع 

  انواع اشکال دسترسی 

 نفس در پرسيدن سؤالاحساس راحتی و اعتماد به 

 و یادگيری کمک به یاددهی 

 های آموزشیتوسعه پایدار جامعه اطلاعاتی و نظام 

 رشد راهبردهای آموزشی خلاقانه 

 های آموزشی آنلاینجلوگيری از ایجاد یادگيری سطح پایين در دوره 

 آوردن محيط قابل اعتماد و چندبعدیفراهم 

حيط های یادگيری آنلاین در یادگيری های مشارکتی در م نامهآداباستاد محترم در این بخش به تبيين  

 اشاره می نمایند

 نام قبلی و با نام و نام خانوادگی کامل و شماره دانشجویی، به عنوان شناسه تنها در صورت ثبت

 وارد کلاس شوند.



 

 درنگ آن را حاضرین با غير مشخصه فوق، پس از اطلاع از لزوم خروج داوطلبانه از کلاس، بی

 ترک کنند.

  مجدد خود را به کلاس هر بار به شکل متنی به حضار کلاس اطلاع دهند.خروج احتمالی و ورود 

  حاضرین کلاس آماده باشند به درخواست مدرس برای بازکردن ميکروفون و دوربين و بلندکردن

 دست پاسخ مثبت دهند. در ابتدای هر صحبت فاميلی خود را ذکر کنند.

 

بود که استاد محترم در مورد آن سخن گفتند و موضوع دیگری  آنلاین مشارکتیدر یادگيری  ارزشيابی

 نکاتی را مطرح نمودند که شامل موارد زیر می باشد:

 تصادفی هایامتحانک 

 درسی  هایتمرینک 

 سپارانه شامل:های تکوینی جمعمشارکت 

از جمله نرم افزارهای درس، انجام گروهی  هاییبهبود اسلایدهای درسی توسط یادگيرنده، آموزش فناوری

تر، پيشنهاد روش ارزیابی، روش مناسبدرسی، پيشنهاد کتاب درسی  هایها، پذیرش سرپرستی گروهفعاليت

 .ترمناسبو روش یادگيری  یاددهی

 ترمترم و پایانمجموعی ميان هایآزمون 

 موضوع دیگری که در ادامه بدان پرداخته شد شامل موارد زیر است:

 مدل فرایندی اجرای آزمون

 تایی توسط هر فراگير تا روز قبل از آزمون  20يد تا مدرس فراخوان ارسال سبد پرسش منتظر بمان

 را در ارتباط با موضوع اعلام نماید.

 های متفاوت پاسخ را باپوشایی بيشينه مطالب و فاقد تکرار مضمونی در گونههای کوتهپرسش

و تحليلی در قالب یک سبد پرسش در یک  ایتعریفی، معنایی، فهم چيستی، بيان چونی، مقایسه

با ذکر شناسه پرسش در پرانتز پس از علامت سؤال شامل شماره گروهتان و چهار رقم  DOCبرگه 

 آخر دست راست شماره دانشجویی به نشانی رایانامه ... برای مدرس



 

  .ارسال نمایيد و تأیيد دریافت بگيرید 

س مجازی یا کانال دوم ارتباطی در گروه درسی شما را به در روز آزمون منتظر بمانيد تا مدرس در کلا

 آزمون فرا خواند.

در پایان جلسه استاد محترم به سوالات مخاطبان در این حوزه پاسخ گفتند و جلسه را به جمله زیر به پایان 

 رساندند.

سکوی مرتفع و  باشد که مدرس با هبوط داوطلبانه از ایعرصهطليعه  آنلاین مشارکتیآموزش » اميدواریم

او  هایدانسته یادسپاریرا به جای ترغيب به  یادگيرندگاندرس،  هایکلاساحتمالی معلمی در  ناهمسطح

مشابه خود به عنوان  ایپدیدهپيشينيان است و تلاش برای تکثير  هایدانستهاو از  نادقيقکه فهم احتمالاً 

پيشينيان دعوت  هایدانستهرا به کشف استعدادهای خود، نوآوری و پرواز بر فراز  هاآندستاورد آموزش، 

 «.را نه برای دیروز خودمان که برای فردای خودشان تربيت کنيم یادگيرندگانکند تا شاید 
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